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Inleiding 

 
 
Afgelopen jaar heeft de Antonius Gemeenschap het Roelof Fonds opgericht. Dit fonds 
draagt de naam van onze oud-penningmeester Roelof ten Broeke. Hij is in het voorjaar 
2024 veel te vroeg overleden. Hij wilde altijd iets doen aan de kansenongelijkheid van 
jongeren op het gebied van opleidingen. Hoewel er hard gewerkt wordt aan 
kansengelijkheid in het onderwijs, is de ongelijkheid tussen leerlingen de laatste jaren 
eerder toe dan afgenomen. Wetenschappelijk onderzoek laat deze cijfers zien, maar ook 
onze eigen ervaringen in de Haarlemse Alliantie tegen Kinderarmoede tonen deze 
waarheid.  
 
Afgelopen jaar heeft u een bijdrage geleverd aan de mogelijkheid om de eerste 
studenten te laten starten met hun studie met steun van het Roelof Fonds. Graag willen 
we u informeren over de stand van zaken tot nu toe. Eerst laten we nog even in het kort 
zien hoe het Roelof Fonds studenten ondersteunt in hun opleiding. 
 
In het schooljaar 2025-2026 en de daarop volgende drie jaar stelt het Roelof Fonds een 
bijdrage van € 10.000,-- beschikbaar voor studiekosten, boeken en andere 
leermaterialen (waaronder één laptop). Dit maakt het studenten mogelijk een opleiding 
naar keuze te volgen. Maar daarnaast krijgen deze studenten ook persoonlijke 
begeleiding door een mentor: iemand die hen in het studietraject en op het gebied van 
persoonlijke ontwikkeling ondersteunt. Als begeleider, coach, vertrouwenspersoon en 
steunpilaar. Hij staat de student bij met praktische, theoretische en zakelijke tips. 
 
De mentoren worden in samenwerking met Stichting Bedrijf & Samenleving geselecteerd 
en gematcht aan de studenten en blijven hun coach gedurende de gehele looptijd. We 
zijn ondertussen druk bezig met het opbouwen van een breed mentoren netwerk zodat 
er ook mogelijkheden tot matchen zijn.  
 
Ondertussen zijn we ruim een half jaar verder, hebben de deelnemers hun eerste 
stappen in het studentenleven gezet en wordt het tijd om even terug te kijken. 
We zijn voorzichtig van start gegaan, het is voor de Antonius Gemeenschap een nieuw 
project dat heel concreet impact maakt op het leven van jonge mensen.  
Er is dan ook gekozen om stapsgewijs te groeien.  
 
Leest u mee? 
 
 
Wim Blüm 
voorzitter 
Stichting De Antonius Gemeenschap 
 
 
 
 
 
 
 



Studiejaar 2025 - 2026 
 
 
Voorafgaand aan het nieuwe studiejaar heeft de Antonius Gemeenschap overleg gehad 
met het Schoter College en het Sancta Maria Lyceum. Daar is een eerste oproep 
geplaatst en hebben zich drie kandidaten gemeld bij het Roelof Fonds.  
 
Het zijn alle drie kansrijke jongeren uit een financieel kansarme omgeving. Alle drie 
voldeden ze aan de criteria en inmiddels zijn ze al een goede vijf maanden bezig met hun 
studies. Die zijn net zo uiteenlopend als de studenten zijn. De kandidaten hebben 
gekozen voor de volgende studies: 
 

- Computer Sciense and Engineering TU Delft 
- Leisure & Eventmanagement InHolland 
- Media & Cultuur UvA 

 
De studenten zijn gekoppeld aan hun eigen mentor. De mentoren zijn geselecteerd door 
Stichting Bedrijf & Samenleving. Ze volgen en ondersteunen hun studenten waar nodig, 
komen regelmatig met hun student samen en bieden waar nodig hulp aan.  
Bedrijf & Samenleving houdt zelf ook een vinger aan de pols om in de gaten te houden of 
de matching goed werkt, of de studenten eruit halen wat ze nodig hebben en of de 
mentoren verdere ondersteuning nodig hebben vanuit Bedrijf & Samenleving.  
 
Hoewel het studiejaar nog lang niet afgelopen is, kunnen we wel melden dat de 
studenten het goed doen, dat de resultaten goed zijn en dat ze zich vermaken op de 
opleiding. Het contact met hun mentor heeft zich in de loop der maanden steeds beter 
ontwikkeld. Het is best spannend, want de onderlinge band moet nog verder groeien en 
de match moet natuurlijk de goede klik hebben.  
 
Komende week komen de studenten voor het eerst bij elkaar op een terugkomdag. Daar 
gaan we met elkaar in gesprek over hun ervaringen en hoe hun relatie met hun mentor 
is.  
 

Quotes van de studenten en mentoren 
 
 
Levenservaring is belangrijk. Maar het meest fundamentele is het er zijn met de ander. 
Ik heb ervaren dat het niet zozeer om coachen gaat, maar juist om luisteren, samen 
dingen doen. Op die manier bouw je vertrouwen op. Juist dat iemand de tijd voor je 
neemt, er voor je is, zonder agenda. Dat maakt het waardevol. Voor beiden. 
Sander, mentor 
 
Ik ben vorig jaar begonnen met de studie Media en Cultuur in Amsterdam. Dit is een 
studie waar ik heel veel passie voor heb en met de hulp van het Roelof Fonds hoef ik niet 
mijn werkende leven te beginnen met een hoge studieschuld. Een baan vinden in de 
media industrie is best pittig. Ook de hulp die mij wordt aangeboden door mijn mentor 
(die zelf in de media industrie werkt) is geruststellend, omdat ik weet dat als ik in mijn 
studententijd ergens mee zit, dat ik naar hem toe kan voor support. Het gaat in mijn 



studio ook erg goed en ik hoop binnenkort genoeg te sparen en verdienen om mogelijk 
uit huis te gaan worden (hoewel in Amsterdam wonen ontzettend duur is). 
Matt, student 
 
Ik ben erg dankbaar dat de last van een studie moeten betalen van mijn schouders af is. 
Student 
 

De toekomst 
 
 
En hoewel onze studenten nog een paar maanden moeten voordat het einde van het 
schooljaar in zicht is, richten wij ons alweer op de toekomst. Voor het schooljaar 2026-
2027 beogen we minimaal vijf studenten te ondersteunen en op te kunnen nemen in het 
Roelof Fonds. Inmiddels hebben we zicht op drie potentiële kandidaten.  
 
We merken ook dat het Roelof Fonds heel langzaam wat meer bekendheid begint te 
krijgen, onder andere bij scholen. Dit is belangrijk, want zij kunnen potentiële kandidaten 
naar ons toe sturen. Met de naamsbekendheid zal het aantal kandidaten waarschijnlijk 
ook wel toenemen. 
 
We kijken dan ook ontzettend uit naar het nieuwe schooljaar. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


